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4月12日（金） 8:30～10:20 基礎看護技術「感染予防」 ・感染予防対策の基礎知識 10

4月12日（金） 10:30～11:15
医療者としてのマナーと

コミュニケーション

・医療者としてのマナーとコミュニ
ケーション
・看護師としてのマナー
・コミュニケーションスキル

10

4月12日（金） 11:15～12:00 社会人基礎力 ・看護職としての社会人基礎力 10

4月12日（金） 12:50～13:50 採血・静脈注射 ・採血、静脈注射の基礎知識 10

4月19日（金） 10:40～12:10
与薬①

「麻薬の取り扱いと管理」

・麻薬に対する基本的な知識を身に
つける
・安全に麻薬の取り扱いができる

10

4月19日（金） 14:10～15:40 基礎看護技術「褥瘡管理」 ・褥瘡管理 10

4月26日（金） 8:30～10:30 基礎看技術「医療安全①」 ・医療安全 10

4月26日（金） 10:40～12:10 医療と診療報酬
・医療と診療報酬　　　　　　　　　　　・
個人情報保護　　　　　　　　　　　・看
護記録の記載方法

10

5月17日（金） 13:30～14:30
基礎看護技術

輸液ポンプ・シリンジポンプの取り扱
い

・輸液ポンプ、シリンジポンプの取り
扱い

10

6月14日（金） 13:30～14:30
　フィジカルアセスメント：バイタルサ

イン

・フィジカルアセスメントの基礎知識
・バイタルサインの測定方法、アセス
メント
・事例検討

10

7月26日（金） 13:30～14:30 看護専門職としてのリフレクション ・リフレクション 10

079-294-2251

松井
マツイ

　里美
サトミ

新人看護師研修

姫路赤十字病院

令和6年度　新人看護職員卒後臨床研修事業　　　　　医療機関受入研修



8月15日（木） 13:30～14:30 マインドケア
・ストレスマネジメント
・ストレス自己評価
・ストレス対処法

10

10月8日（火） 13:30～14:30 基礎看護技術「活動・休息」
・体位変換、ポジショニング（演習）

10

11月6日（水） 13:30～14:30 医療安全②
・医療安全について
・事例検討

10

12月5日（木） 13:30～14:30 こんな時どうする？

・多重課題・時間切迫の状況の事例
検討

10

1月10日（金） 13:30～14:30 グローバルヘルス

・姫路市の保健・医療・看護・福祉の
動向
・来院する外国人などの特性と健康
問題

10

2月13日（木） 13:30～14:30 看護倫理Ⅰ ・看護師にとっての看護倫理 10

3月6日（木） 13:30～14:30 心に残った看護場面
・心に残った看護場面をナラティブに
語る

10
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6月4日（火） 13:30～14:30 看護倫理Ⅱ
・ジョンセンの４分割法
・症例検討シート
・グループワーク

10

7月18日（木） 13:30～14:30 急変症状のアセスメント
・急変時のアセスメント
・事例検討

10

8月29日（木） 13:30～14:30 看護と診療報酬
・診療報酬制度
・保健医療福祉の動向
・医療経済の仕組み

10

11月12日（火） 13:30～14:30 看護と受容的態度
・聴くスキル
・受容的態度
・コミュニケーションスキル

10

1月17日(金） 13:30～14:30 後輩を支援しよう
・後輩育成
・リフレクション

10

2月5日（水） 13:30～14:30 グローバルヘルスⅡ
・国内外の保健、医療、看護、福祉
の動向

10
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5月30日（水） 13:30～14:30 リーダーシップ研修
・リーダーシップとは
・職場の状況分析と課題解決過程

10

6月19日（水） 13:30～14:30 研修企画 ・研修企画、運営、評価のプロセス 10

7月11日（木） 13:30～14:30 コーチング ・コーチングスキル 10

9月12日(木） 13:30～14:30 実習指導
・臨地実習とは
・学びを促進する指導方法

10

10月11日（金） 13:30～14:30 看護倫理Ⅲ
・医療倫理の原則
・倫理的問題分析

10

12月5日（木） 13:30～14:30 新人看護師を支援しよう
・多重課題・時間切迫状況の事例検
討のリフレクションを支援する

10

12月13日（金） 13:30～14:30 実地指導者研修
・新人看護職員の理解
・実地指導者の役割

10

3月14日（金） 13:30～14:30 グローバルヘルス

・国外の歴史、宗教、政治、社会、言
語、慣習、ジェンダーについて
・グローバル化に伴う地域の健康問
題について

10
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6月28日（金） 13:30～14:30 感染予防 ・標準予防策 10

10月4日（金） 13:30～14:30 医療安全

・移動に関する注意点・方法
・安全な移動援助

10

12月13日（金） 13:30～14:30 新採用者対象研修
・看護補助者としての業務内容
・看護補助者として必要な知識 10

2月14日（金） 13:30～14:30 守秘義務・個人情報と倫理

・看護補助者として基本的姿勢と態
度
・医療チームの一員として倫理
　

10
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9～11月 1時間程度 敗血症性ショックとその看護

1) ショックの病態と分類
2) ショック時に使用する薬剤
3) 敗血症性ショックとは
4)敗血症性ショックに対する治療戦略
5)敗血症性ショックではないかと判断する
6) 敗血症性ショックに対する看護実践
　初期対応から治癒に向けた看護実践まで

5

9～12月 各回1時間 がん看護研修Step1

・10月　「緩和ケア概論」「当院の緩和ケア提供体
制について」
・11月　「トータルペイン（全人的苦痛）について」
「がん性疼痛のマネジメント」
・12月　 「がん薬物療法とは～基本的知識と看
護のポイント～」
・1月　「がん薬物療法の急性期の有害事象とそ
の対処」

30名程度

11月～1月 1時間程度 アセスメント力を身につける

症状から状態をアセスメント
臨床と照らし合わせた内容
「もしものとき」の対応を考える

10

6～3月 1時間程度 がん看護研修Step2

6月「緩和ケアで使用する薬剤」
「苦痛症状のアセスメントと痛みの緩和」
・7月「代表的な身体症状の緩和（呼吸困難・消化
器症状・その他）」
・8月「がん患者の社会的苦痛」「スピリチュアル
ペイン」

30名程度

12月
18:30～
20:30

自分の技を磨こう！～看取り、
エンゼルケア～

1) 時間経過に伴う、ご遺体の変化と根拠に基づ
いたケア方法
2）死亡後の家族心理と、悲しみに寄り添える対
応方法

30名程度

11月頃 １時間程度
急性期病院における認知症ケ

ア、せん妄ケア
認知症ケア加算の施設要件にあたる認知症患
者に関わる病棟看護師を対象とした研修

30名程度

10月頃 1時間程度 ＮＣＰＲフォローアップ研修
・事例を用いたNCPRの実践トレーニング
・日頃の蘇生での疑問点を解決する 6

６月～７月
（４回シリー

ズ）

３０分程度
４回目のみ
１時間

褥瘡ケア

①褥瘡とは・スキンテアとは
②褥瘡予防
③褥瘡治療

④ポジショニング

希望があれば どなたでも

８月～９月
（４回シリー

ズ）

３０分程度
ストーマケア（基礎）

①排泄のメカニズム
②ストーマとは

③ストーマケアの実際
④退院後の注意点・社会福祉

希望があれば どなたでも

１０月 ３０分程度 フットケア
①爪の構造

②ニッパーの使い方
希望があれば どなたでも
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