
令和 5年度　教育企画委員会　活動計画

■活動目標 １．資質向上につながる教育計画立案のために、現場および会員の視点で協議を行う。

２．協会からの諮問事項に基づいて、必要な教育研修の企画について協議する。

■開催予定 5回

■活動事業 １�．教育認定部からの報告により、教育研修の実施状況を把握し、今後の課題を抽出し、

教育計画に反映する。

２．教育企画委員会主催の研修を企画する。

　１）看護の資質向上に必要な研修内容を検討する。

　２）トピックスや交流会での意見や課題を踏まえた研修を企画する。

３．『基礎教育と卒後教育の現場担当者による交流会』を開催する。

　�　交流会を通して新人の受けてきた教育、環境、社会的背景などを知り、新人教育計

画に活かす。

令和 5年度　看護管理者活動推進委員会　活動計画

■活動目標 １．看護管理者の組織課題解決に向けて支援する。

２．看護管理実践能力向上のための活動を支援する。

■開催予定 6回

■活動事業 １．看護管理者がかかえる組織課題解決のための支援をする。

　１）看護管理者交流会を継続して実施する。

　２）看護管理実践の支援をする。

２．看護管理実践能力向上のための活動を支援する。

　１）�認定看護管理者教育課程担当者と情報交換・情報共有し、看護管理者の課題解決

能力向上に向けた支援を検討する。

－ 157 －


