
対応基準 COVID-19以前 緊急事態宣言前（3/　～） 緊急事態宣言中（４/７～5/25）
緊急事態宣言解除後

（５/25～12/　）
解除基準

使用

物品

n=10

・常時マスク着用（８）

・各自手指消毒薬携帯（４）

・患者対応時は手袋着用（６）

n=10

・常時マスク着用（８）

・各自手指消毒薬携帯（４）

・患者対応時は手袋着用（６）

・3月からマスクの使用制限が始まる

（1）

n=10

・常時マスク着用（８）

・各自手指消毒薬携帯（5）

・患者対応時は手袋着用（６）

・マスクの使用制限（6）

・常時アイシールド・ゴーグル着用

（3）

・手指消毒薬・ガウンの不足が発生

（2）

n=10

・手指消毒薬・ガウンの不足が

発生（9）

スタッ

フへの

サポー

ト体制

n=10

・なし

n=10

・院内にメンタルヘルスの相談窓口が

設置（1）

n=10

・メンタルヘルスサポート体制の拡充

（6）

〔労務管理〕

・希望通りに休暇を取得出来るように

調整（1）

・妊婦は希望があれば産休まで休業可

（1）

・意向調査（1）

・新型コロナ病棟配置者は定期的に交

代（1）

n=10

・希望を確認し、ICU経験助産

師がコロナ病棟に派遣された

（1）

休憩室

の状況

n=10

・休憩室の人数制限なし（10）

n=10

・休憩場所の追加（4）

・テーブル・椅子などの備品の配置の

工夫（1）

・間仕切り等の設置（1）

・空気清浄器の設置（1）

・入室人数の制限（2）

・食事以外はマスクの着用（3）

n=10

・休憩場所の追加（4）

・休憩時間の分散（2）

・テーブル・椅子などの備品の配置の

工夫（3）

・間仕切り等の設置（2）

・空気清浄器の設置（1）

・入室人数の制限（2）

・食事以外はマスクの着用（4）

・対面禁止（3）

・入室人数の制限なし（2）

n=10

・休憩場所の追加（6）

・休憩時間の分散（2）

・テーブル・椅子などの備品の

配置の工夫（3）

・間仕切り等の設置（3）

・空気清浄器の設置（1）

・入室人数の制限（2）

・食事以外はマスクの着用（6）

・対面禁止（4）

学生受

け入れ

n=10

・看護学生・助産師学生または

両方の学生の実習を行っていた

（10）

n=10

・看護学生・助産師学生または両方の

学生の実習を行っていた（10）

n=５

・実習中止（4）

・実習継続（1）

n=４

・実習中止（3）

・実習継続（1）

表5　スタッフ管理


